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CORSO “IAS, PREMIO AZIENDALE E BASILEA 3 -
SCENARI DI CRISI”

Destinatari

Dirigenti Sindacali, ma anche semplici iscritti.
Obiettivi

Il corso si propone di fornire elementi e spunti necessari ad affrontare con cognizione di causa:

- Il 'bilancio delle banche anche alla luce delle novita' introdotte dagli “ias”

- Il premio aziendale

- Iriflessi derivanti sulle banche e sugli operatori economici dall'introduzione dei principi previsti da
“Basilea 3”

- | cambiamenti rivenienti dai nuovi scenari conseguenti alla crisi mondiale

Durata
Due giornate.

Programma

1) 1l bilancio delle Banche alla luce, anche, delle novita introdotte dagli IAS (International Accouting
Standards — Principi Contabili Internazionali) adottati dall'organismo internazionale di
normalizzazione contabile (International Accouting Standards Board — IASB), le cui norme comuni
sono denominate “International Financial Reporting Standards” (IFRS);

2) Fonti normative di riferimento;

3) Soggetti obbligati alla redazione del bilancio;

4) Composizione e struttura del bilancio. Analisi generale della struttura e delle voci. Il significato delle
singole grandezze;

5) Nozione di controllo ed effetti sui bilanci aziendali e di Gruppo;

6) La riclassificazione del bilancio ed analisi critica delle grandezze. Le voci rilevanti ed il loro significato;

7) Contrattazione del premio aziendale alla luce delle previsioni dell'accordo di rinnovo del CCNL;

8) L’analisi per indici. Gli indicatori piu rappresentativi. | possibili effetti sulle voci e sugli indicatori di
bilancio conseguenti all'introduzione degli IAS;

9) Indicatori Aziendali ed indicatori di Gruppo;



10) | nuovi principi di valutazione del rischio introdotti da “Basilea 3”;
11) Analisi dello scenario di riferimento e prospettive/opportunita future.





